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INTRODUCCION

La Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del
Estado de Zacatecas establece las bases, principios, procedimientos y tratamiento que
permite garantizar la proteccién de datos personales de los ciudadanos.

Aunado a dicha normatividad, y de conformidad con los articulos 3° fraccion XII, Articulo
37 de la Ley de proteccién de datos personales en posesidén de los sujetos obligados
del estado de zacatecas, se crea el presente documento de seguridad.

Entre algunas de las actividades, destaca la elaboracion de un listado de datos
personales que nos permitio identificar informacion bésica del tratamiento al que son
sometidos por cada area administrativa. Este documento permitié identificar los tramites
municipales con la finalidad de la creacion del sistema de tratamiento de datos
personales sobre los mismos.

El presente documento se guiara por los principios, y conceptos que establece Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado
Zacatecas.

Es por ello que se realizd un trabajo completo y muy en general encaminado a nuestros
riesgos y como subsanarlos, junto con el comité de transparencia realizamos una
investigacion por cada area viendo cual es el problema en comun en algunas
vulneraciones a nuestros datos personales y archivos.

Junto con nuestro presidente municipal estuvimos en sintonia sobre el resguardo y
cuidado que se le deben de dar a nuestros datos teniéndolos en un lugar seguro.

Es por ello que se lograron tener varias mejoras en nuestra presidencia municipal para
el resguardo de estos datos



OBJETIVOS

A partir del inventario inicial de datos personales, de las capacitaciones y diversas
gestiones con el enlace de transparencia, se generaron cada una de las partes que
integran el presente documento de seguridad, siguiendo como objetivo el propiciar la
proteccién de los datos personales de la forma mas completa, ello encaminado a
lograr el adecuado tratamiento de los datos personales.

El Documento de Seguridad es el nucleo central de toda politica de proteccién de
datos de caracter personal, pues contiene las politicas, normas y procedimientos por
los cuales se va regir la organizacion en el tratamiento de datos de caracter personal.

El documento de seguridad tiene como objetivo obtener las medidas técnicas, fisicas
y administrativas, para garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los
datos personales en su poder.

Alcanzar también todas esas medidas de seguridad implementadas para mejorar la
calidad del resguardo de datos, es por ello que logramos hacer un analisis de lo que
realmente se requiere.



CONCEPTOS BASICOS

DOCUMENTO DE SEGURIDAD. - Es un manual donde se refleja las medidas

técnicas, fisicas y administrativas, para garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de los datos personales en su poder.

TIPOS DE SEGURIDAD:

ADMINISTRATIVA-. Se entienden como el conjunto de mecanismos para establecer:
a) la gestion, soporte y revision de la sequridad de la informacion
b) la identificacion y clasificacion de la informacion; y

¢) técnicas de concienciacion, formacion y capacitacion del personal en materia de
proteccion de datos personales.

FISICA. -conjunto de acciones y mecanismos para proteger el entorno fisico de
los datos personales y de los recursos involucrados en su tratamiento.

TECNICA. -conjunto de acciones y mecanismos que se valen de la tecnologia
relacionada con hardware y software para proteger el entorno digital de los datos
personales y los recursos involucrados en su tratamiento.

TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES.-Se refiere a cualquier operacion o
conjunto de operaciones efectuadas sobre datos personales o conjunto de datos
personales, mediante procedimientos manuales o automatizados relacionadas
con la obtencidn, uso, registro, organizacidén, estructuracién, conservacion,
elaboracioén, utilizaciéon, comunicacién, difusion, almacenamiento, posesion o
cualquier otra forma de habilitacion de acceso, cotejo, interconexidn, manejo,
aprovechamiento, divulgacion, transferencia, supresion, destruccion o
disposicion de datos personales.



Difusion de datos personales. - Comunicar datos personales a una persona distinta

del titular se requiere el consentimiento de éste ultimo, salvo que: La comunicacion esté
autorizada por Ley. ... En el caso de personas juridicas, la razén social, nombre,
domicilio, teléfono e identidad de las personas a cargo de la misma.

Datos personales. - cualquier informacién concerniente a una persona fisica
identificada o identificable. Se considera que una persona es identificable cuando su
identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier
informacion.

Datos personales sensibles. — aquellos que se refieren a la esfera mas intima de su
titular o cuya utilizacion indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un riesgo
grave para este. De manera enunciativa mas no limitativa, se consideran sensibles a
los datos personales que pueden revelar aspecto como origen racial o étnico, estado
de salud presente o futuro, informacién genética, creencia religiosa, filoséficas y
morales opiniones politicas y preferencia sexual.

Datos personales biométricos. — son aquellos riesgos fisicos, biolégicos o de
comportamiento de un individuo que lo identifican como Unico del resto de la poblacién.,
huellas dactilares, geometria de la mano, andlisis de iris, andlisis de retina, venas del
dorso de la mano, rasgos faciales, patrén de voz, firma manuscrita, dinamica de tecleo,
cadencia del paso al caminar, analisis gestual y analisis de ADN.

Encargado. - la persona fisica o juridica, publica o privada, ajena a la organizacién del
responsable, que sola o conjuntamente con otras, trate datos personales a nombre y
por cuenta del responsable

Medidas de seguridad. - Conjunto de acciones, actividades controles 0 mecanismos
administrativos, técnicos y fisicos que permitan proteger los datos personales.

Remisidn. - toda comunicacion de datos personales realizada exclusivamente entre el
responsable y encargado, dentro y fuera del territorio mexicano.

Supresion. - la baja archivistica de los datos personales conforme a la normativa
archivistica aplicable, que resulte en la eliminacion, borrado o destruccién de los datos
personales bajo las medidas de seguridad previamente establecidas por el
responsable.



Titular. - la persona fisica a quien corresponda los datos personales.

Transferencia. —toda comunicaciéon de datos personales dentro y fuera del territorio
mexicano, efectuado a persona distinta del titular del responsable o del encargado.

Tratamiento. -cualquier operaciéon o conjunto de operaciones efectuadas mediante
procedimientos manuales automatizados publicados a los datos personales,
relacionadas con la obtencién, uso, registros organizacién, conservacion elaboracion,
utilizacién comunicacion, difusion almacenamiento posesion, acceso, manejo,
aprovechamiento, divulgacién, transferencias o disposicion de datos personales.

FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS QUE TRATAN
DATOS PERSONALES

Facultades de la Presidenta o Presidente

La Presidenta o Presidente Municipal tiene las siguientes facultades y obligaciones: |I.
Promulgar y publicar el Bando de Policia y Gobierno, reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general en su respectiva Gaceta
Municipal o en el Periédico Oficial, Organo del Gobierno del Estado; Il. Convocar al
Ayuntamiento a sesiones, presidirlas y dirigirlas; Ill. Cumplir y hacer cumplir, dentro de
su competencia, las disposiciones contenidas en las leyes y reglamentos federales,
estatales y municipales, asi como aplicar a quienes los infrinjan las sanciones
correspondientes, mediante el procedimiento a que hubiere lugar;

IV. Proponer al Ayuntamiento las ternas de los titulares de la Secretaria de Gobierno
Municipal, Tesoreria y Direcciones Municipales, en términos de la presente ley. Una
vez designados los titulares expedir los nombramientos de manera inmediata;

V. Inspeccionar las dependencias municipales para cerciorarse de su funcionamiento,
tomando aquellas medidas que estime pertinentes para la mejor administracién
municipal;

VI. Vigilar que se integren y funcionen los Comités de Participacion Social, con equilibrio
en el numero de mujeres y hombres;



VII. Vigilar que la recaudacién en todos los ramos de la Hacienda Publica Municipal, se
realice con apego a las leyes respectivas;

VIII. Vigilar que el ejercicio de los recursos publicos municipales se efectue con estricto
apego al Presupuesto de Egresos, asi como a sus modificaciones aprobadas por el
Cabildo y presentar la cuenta publica aprobada por el Ayuntamiento ante la Legislatura
del Estado, en los términos y formalidades que establezcan las leyes en la materia;

IX. Celebrar, a nombre del Ayuntamiento y por acuerdo de éste, y en los casos que
ameriten, con la autorizacién de la Legislatura del Estado, todos los actos y contratos
necesarios para el desemperio de los negocios administrativos y la eficaz prestacion de
los servicios publicos municipales;

X. Visitar los poblados del Municipio, en compafia de las personas que presidan los
Comités de Participacion Social, para conocer sus problemas e informar de ellos al
Ayuntamiento, de manera que puedan tomarse las medidas adecuadas a su solucion;

XI. Concurrir a las reuniones generales o regionales de presidentes municipales a que
fuere convocado por el Ejecutivo del Estado o por la Legislatura;

XIl. Autorizar las érdenes de pago a la Tesoreria Municipal, conforme al presupuesto
aprobado, firmandolas mancomunadamente con el Sindico;

XIlI. Informar al Ayuntamiento de la forma en que ha cumplido sus acuerdos;

XIV. Informar al Ayuntamiento, dentro de la primera quincena del mes de septiembre
de cada ano, en sesion solemne y publica de Cabildo, sobre el estado que guarda la
administracién municipal y las labores realizadas durante el afo;

XV. Vigilar y preservar el patrimonio cultural e histérico del Municipio;
XVI. Formar y actualizar el catastro y padron municipal;

XVII. Promover la organizacion y participacién ciudadana a través de la consulta
popular permanente y de los Comités de Participacidén Social para fomentar y promover
el desarrollo democratico e integral del Municipio;

XVIII. Llevar las estadisticas de los sectores econémicos y sociales del Municipio, en
los términos que sefalen las leyes;

XIX. Constituir los Comités de Planeacién para el Desarrollo Municipal, con la
participacion de representantes de los sectores publico, social y privado, y de
profesionistas y técnicos que residan dentro de su territorio, en los términos del
reglamento respectivo;

XX. Conducir y coordinar el proceso de planeacion del desarrollo municipal conforme
a una perspectiva de igualdad de género y enfoque basado en derechos humanos.



XXI. Proponer, a través de los Comités de Planeacion para el Desarrollo Municipal y
para el Desarrollo del Estado, segun corresponda, las prioridades, programas y
acciones a coordinar con la administracion estatal o federal.

XXII. Someter a consideracion del Ayuntamiento, las estrategias que contendréa el Plan
Municipal de Desarrollo;

XXIIl. Proponer a la Legislatura del Estado, por acuerdo del Ayuntamiento, la
suspensién o revocacion del mandato de alguno de sus integrantes en los términos de
esta ley y demas disposiciones juridicas aplicables;

XXIV. Promover campafas de salud, alfabetizacion e informativas acerca de los
derechos y las obligaciones relativos al estado civil de las personas, en cuanto a la
institucion del matrimonio; asi como proteger y promover el desarrollo de las lenguas
indigenas en uso en el Estado;

XXV. Conceder audiencia a los habitantes del Municipio y ser gestor de sus demandas
ante las autoridades estatales y federales;

XXVI. Cuidar se conserven en buen estado los bienes que integran el patrimonio
municipal;

XXVII. Vigilar que los servicios publicos municipales se presten con eficacia y eficiencia
y que los recursos financieros se apliquen de acuerdo con las normas que expida la
Legislatura por si 0 a través de la Auditoria Superior del Estado;

XXVIII. Promover las actividades civicas, culturales y de recreaciéon en el Municipio;

XXIX. Disenar, formular y aplicar campanas de concientizacion y programas de
desarrollo que promuevan la igualdad de género y la erradicacién de violencia por
motivos de género;

XXX. Vigilar que la obra publica, se ejecute de acuerdo con las normas y presupuestos
aprobados, asi como constatar la calidad de los materiales utilizados;

XXXI. Prestar, previa solicitud de las autoridades electorales, el auxilio de la Policia
Preventiva Municipal y los apoyos que requieran para la preservacion del orden publico
en los procesos electorales;

y XXXII. Las demas facultades que le concedan la legislacion de caracter general,
federal, estatal y municipal.

Articulo 81
Auxilio de funciones

Para el cumplimiento de sus obligaciones, el Presidente Municipal podra auxiliarse en
cualquier tiempo de los demas integrantes del Ayuntamiento.



Facultades de Sindica o Sindico Municipal

La Sindica o Sindico Municipal tendra las siguientes facultades y obligaciones:

VII.

VIII.

Ostentar la representacion juridica del Ayuntamiento;

Vigilar el manejo y aplicacién de los recursos, de conformidad con el

Presupuesto de Egresos;

Suscribir, en unién con el Presidente Municipal, actos, contratos y convenios
qgue tengan por objeto la obtenciéon de empréstitos y demas operaciones de
deuda publica, en los términos de las leyes de la materia;

Formular demandas, denuncias y querellas sobre toda violacién a las leyes en
gue incurran los servidores publicos municipales, o los particulares, en perjuicio
del patrimonio del Municipio;

Autorizar los cortes de caja de la Tesoreria Municipal;

Tener a su cargo el patrimonio mueble e inmueble municipal, en términos de
esta ley, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley del Patrimonio
del Estado y Municipios, y demas disposiciones aplicables;

Vigilar que la cuenta publica municipal se integre en la forma y términos
previstos en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de

Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas del Estado y en las demas disposiciones
legales aplicables. Asimismo, se entregue en término legal a la Legislatura.

Para estos efectos, la Comision de Hacienda y Vigilancia que presidira,
debera conjuntamente con el titular de la Tesoreria, presentar ante el

Ayuntamiento el dictamen de cuenta publica correspondiente al ejercicio fiscal

anterior, para su aprobacion, en su caso.

Asimismo, debera vigilar que los informes a que se refiere el inciso e), de la

fraccion Il del articulo 60 de la presente Ley, una vez que sean aprobados

por el Ayuntamiento, sean presentados en los términos y formalidades que
establezcan las leyes en la materia;
Vigilar que los servidores publicos del Municipio presenten sus declaraciones
de situacién patrimonial en términos de ley;

Practicar, en casos urgentes y en ausencia del Ministerio Publico, las primeras
diligencias penales, remitiéndolas en el término de veinticuatro horas a las
autoridades competentes;

Suscribir convenios dentro de los juicios en que el Ayuntamiento sea parte,
con excepcion de aquellos que requieran de la autorizacion de la mayoria
calificada de los miembros del Cabildo;

y XI. Las demas que le asigne el Ayuntamiento o cualquier otra disposicién aplicable.



Facultades de Secretaria de Gobierno Municipal

Son facultades y obligaciones del titular de la Secretaria de Gobierno Municipal,
las siguientes: |. Atender las actividades especificas que le encomiende el
Ayuntamiento o el Presidente Municipal;

Il. Elaborar y entregar con la anticipacion que senala esta ley, los citatorios a los
miembros del Ayuntamiento, para las Sesiones de Cabildo, mencionando en la
notificacién la propuesta del orden del dia, lugar, hora y fecha de las mismas;

[ll. Presentar en la primera sesion de Cabildo de cada mes, relacion del numero y
contenido de los expedientes que se hayan turnado a comisiones, dando cuenta de
los resultados en el mes anterior y de los asuntos que se encuentran pendientes;

IV. Estar presente en todas las sesiones del Ayuntamiento con voz informativa y
levantar las actas de Cabildo en el libro correspondiente;

V. Validar con su firma las actas y documentos expedidos por el Ayuntamiento;

VI. Expedir y certificar copias de documentos, con acuerdo del Ayuntamiento o del
Presidente Municipal;

VII. Recibir y dar tramite a los recursos de revision que interpongan los particulares en
contra de actos y resoluciones administrativas de las autoridades municipales, asi
como preparar los dictamenes de resolucion y someterlos a la decision del
Ayuntamiento;

VIIl. Formular los proyectos de reglamentos municipales y someterlos a la
consideracion del Ayuntamiento;

IX. Recopilar las disposiciones juridicas que tengan vigencia en el Municipio y vigilar su
correcta aplicacién;

X. Llevar los libros necesarios para el tramite y despacho de los asuntos municipales;
XIl. Administrar y custodiar el Archivo Municipal;

XIl. Elaborar el programa de necesidades de bienes y servicios que requieran las
diversas dependencias administrativas;

XIII. Reclutar, seleccionar y promover la capacitacion del personal que requieran los
diversos 6rganos de la administracidn municipal y hacer la propuesta de contratacion
al Cabildo;

XIV. Disenar y proponer al Ayuntamiento el Sistema de Mérito y Reconocimiento al
Servidor Publico;

XV. Registrar y controlar la correspondencia oficial e informar al Cabildo de la misma;
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XVI. Formular el inventario de bienes muebles e inmuebles que conformen el patrimonio
del Municipio, en coordinacién con el Sindico Municipal y atendiendo la normatividad
en materia de armonizacién contable;

XVII. La edicion, distribucion y difusi()r) de la Gaceta Municipal, asi como gestionar las
publicaciones en el Periddico Oficial, Organo de Gobierno del Estado;

XVIII. Observar y hacer cumplir debidamente el Reglamento Interior del Ayuntamiento,
procurando el pronto y eficaz despacho de los asuntos;

XIX. Las demas que le asigne el Ayuntamiento.

Facultades de la Tesoreria Municipal

I. Coordinar y programar las actividades correspondientes a la recaudacion,
contabilidad y gasto publico municipales;

Il. Llevar la contabilidad en los términos establecidos en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demas normatividad aplicable, asi como el control del ejercicio
presupuestal;

[ll. Administrar, registrar y controlar lo relativo a la valoracion y valuacién del patrimonio
municipal conforme la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas
normatividad aplicable

IV. Recaudar los ingresos que corresponden al Municipio conforme a lo que establecen
las leyes fiscales;

V. Formular los proyectos de Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos del Municipio
de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Ley de Disciplina
Financiera;

VI. Manejar los fondos y valores con estricto apego al Presupuesto de Egresos;
VII. Establecer un sistema de inspeccién, control y ejecucion fiscal;

IX. Elaborar y presentar la informacién financiera del Ayuntamiento de conformidad
con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas normatividad
aplicable;

IX. Promover y mantener los mecanismos de coordinaciéon fiscal con las
autoridades estatales y federales;

X. Mantener actualizados los sistemas contables y financieros del Ayuntamiento;

XI. Llevar por si mismo la caja de la Tesoreria, cuyos valores estaran siempre
bajo su inmediato
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cuidado y exclusiva responsabilidad;

XIll. Elaborar y actualizar permanentemente los padrones de contribuyentes;
XIll. Realizar campanas periddicas de regulacion fiscal de contribuyentes;

XIV. Determinar las contribuciones sujetas a convenios con el gobierno estatal;

XV. Presentar al Presidente Municipal para su autorizacion las 6rdenes de pago
que correspondan, conforme al presupuesto aprobado;

XVI. Proponer al Ayuntamiento las medidas o disposiciones que tiendan a
mejorar la Hacienda Publica del Municipio;

XVII. Dar cumplimiento a los acuerdos, érdenes o disposiciones que por escrito
le dé el Ayuntamiento;

XVIII. Presentar ante la Legislatura del Estado, acompafada del acta de
autorizacion del Cabildo, la cuenta publica en los términos y formalidades que
establezcan las leyes en la materia, asi como remitir a la Auditoria Superior del
Estado los informes contables y financieros, dentro de los plazos y términos
previstos;

XIX. Notificar al Cabildo lo relativo a las faltas oficiales y deficiencias en que
incurran los trabajadores de su dependencia;

XX. Tomar las medidas necesarias para el arreglo y conservacion del archivo,
mobiliario y equipo de oficina;

XXI. Expedir copias certificadas de los documentos bajo su custodia, por acuerdo
escrito del Ayuntamiento;

XXIl. Ejecutar los convenios de coordinacion fiscal y administrativa;

XXIIl. Informar al Ayuntamiento, con la periodicidad que éste determine, sobre
el comportamiento de la deuda publica;

XXIV. Incoar el procedimiento econémico coactivo;
XXV. Formular la Cuenta Publica correspondiente al ejercicio fiscal anterior,

conjuntamente con el Sindico y la Comision de Hacienda y Vigilancia y
presentarla al Ayuntamiento, para su aprobacion,
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XXVI. Las demas que le asigne el Ayuntamiento.

Facultades del Organo Interno de Control

I.Vigilar, verificar y revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de los
recursos propios, asi como los que la Federacion y el Estado transfieran al
Municipio, de conformidad a la Ley General, y la normatividad establecida en
materia de control y evaluacion;

Il. Inspeccionar el gasto publico municipal y su congruencia con el Presupuesto de
Egresos, asi como el Programa presupuestario;

[ll. Inspeccionar y vigilar que las dependencias y entidades de la administracion
publica municipal cumplan con las normas y disposiciones en materia de:

a) Sistemas de registro de contabilidad gubernamental;
b) Contratacién, basificacién y pago de personal;
c) Contratacion de servicios y obra publica; y

d) Adquisicion, arrendamientos, conservacion, uso, afectacion, enajenacién y baja de
bienes muebles e inmuebles, registro, evaluacion y valoracién del patrimonio,
almacenes y demas activos y recursos materiales de la administracion municipal;

IV. Auditar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de
planeacion, presupuesto, ingresos, contabilidad gubernamental, financiamiento,
inversidén, deuda, patrimonio, fondos, valores y exenciones o deducciones de
impuestos o derechos municipales, por parte de la administracién municipal;

V. Recibir y atender las denuncias que presenten los servidores publicos o
particulares con motivo de los actos de corrupcién de conformidad con la Ley
General;

VI. Recibir y registrar las declaraciones patrimoniales y de interés, y la constancia
de declaracién fiscal, que presenten los servidores publicos municipales, fijando
las normas, criterios y formatos oficiales para el cumplimiento de dicha obligacién
de conformidad a la Ley General,

VIl. Coadyuvar con la Auditoria Superior del Estado y la Fiscalia General, en la
investigacién derivado de denuncias de los actos de corrupcién de servidores
publicos o particulares de conformidad con la Ley General;

VIIl. Conocer e investigar los hechos u omisiones de los servidores publicos
municipales que no sean miembros del Cabildo;
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IX. Verificar el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo y los programas
presupuestarios;

Intervenir en los actos de entrega-recepcion de los servidores publicos en los
términos de la Ley de Entrega-Recepcidn del Estado y Municipios de Zacatecas;

Xl. Formular, conjuntamente con el area de tesoreria 0 su equivalente, el
anteproyecto de presupuesto del Organo Interno de Control;

XIl. Presentar al ayuntamiento el programa anual de trabajo;

XIll. Implementar mecanismos internos que permitan investigar, substanciar y calificar
actos u omisiones que pudieran derivar en faltas graves y no graves y que puedan
constituir responsabilidades administrativas en términos de la Ley General;

XIV. Presentar las denuncias por hechos que las leyes sefialan como delitos ante la
Fiscalia correspondiente, asi como por las conductas administrativas a que refiere la
Ley General;

XV. En el caso de las faltas administrativas no graves, podran imponer sanciones a
servidores publicos en términos de la Ley General y notificarlas al Ayuntamiento o a la
Auditoria Superior del Estado;

XVI. Tramitar y resolver el recurso de revocacion en los casos de faltas administrativas
no graves en términos de la Ley General;

XVII. Programar y practicar auditorias a las dependencias y entidades de la
administracién publica municipal informando del resultado al Cabildo y a la Auditoria
Superior del Estado e instaurar los procedimientos necesarios;

XVIII. Verificar que el ayuntamiento cumpla con el envio de la cuenta publica anual, los
informes mensuales y trimestrales a los que se refiere la Ley;

XIX. Revisar y verificar la informacion financiera, presupuestal y programatica, asi como
las cuentas publicas;

XX. Informar trimestralmente al Ayuntamiento y a la Auditoria Superior del Estado
sobre las acciones y actividades del Organo Interno de Control;

y XXI. Las demas que le senalen la Ley General y otras disposiciones juridicas sobre
la materia, reglamentos y acuerdos del Ayuntamiento.

Facultades de la Direccidon de Desarrollo Econémico y Social

I.- Coordinar y programar las actividades correspondientes a la consulta popular
permanente, para la elaboracion y evaluacién del Plan Municipal de Desarrollo y los
programas operativos anuales que de él se deriven;
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Il. Formar los Comités de Participacion Social, alentar una permanente comunicacion
entre el Ayuntamiento y la comunidad para promover campanas y difundir programas
del gobierno municipal;

lll. Disefar el esquema operativo para el registro, clasificacién y expresiéon de la
demanda ciudadana, en la formulacion del Plan Municipal de Desarrollo, en
coordinacion con el Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal;

IV. Promover la organizacién de grupos indigenas, campesinos y urbanos; mujeres de
comunidades campesinas y zonas urbanas marginadas, de asociaciones de
trabajadores migrantes en el extranjero o en otras entidades del pais, a efecto de que
se involucren en las actividades economicas y sociales, que fomenten su propio
desarrollo;

V. Alentar el compromiso comunitario para lograr un desarrollo justo, que contemple el
cuidado de los ecosistemas; los asentamientos humanos equilibrados, que permitan la
explotacion racional de los recursos naturales para fomentar el empleo permanente y
permitan la disminucién del costo de los servicios publicos;

VI. Promover el establecimiento de programas de simplificacién, desregulacion y
transparencia administrativa para facilitar la actividad econémica;

VII. Auxiliar al Presidente Municipal en la ejecucion del programa de mejora regulatoria
que autorice el Cabildo en los términos de la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de
Zacatecas y sus Municipios;

X. Integrarse al Sistema de Apertura Rapida de Empresas y Ventanillas Unicas de
Gestién, en coordinacion con los distintos 6rdenes de Gobierno, en los términos
que establece la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Zacatecas y sus
Municipios;

IX. Promover y difundir, en coordinacién con los otros 6rdenes de gobierno, dentro y

fuera del Municipio, las ventajas competitivas que se ofrecen en la localidad a la
inversién productiva, al mismo tiempo de impulsar en el sector privado, la investigacion
y desarrollo de proyectos para atraer capitales de inversion;

XI. Impartir talleres y organizar foros de capacitacidn, tanto del sector empresarial
como del sector laboral, en coordinacion con el Gobierno del Estado e
instituciones y organismos publicos y privados, para lograr mayores niveles de
productividad y calidad de la base empresarial;

Xll.  Impulsar la participacion del sector privado en el desarrollo de infraestructura
comercial e industrial;
Xlll.  Coordinar y promover las obras de caracter social que contribuyan a disminuir

los desequilibrios del campo y las ciudades y fortalezcan el combate a la pobreza
en general y a la pobreza extrema en patrticular;
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XIII. Participar en la formulacion de los programas de salud, asistencia social,
vivienda de interés  social y popular, educacion para la salud, asi como en campanas
permanentes contra la drogadiccion, alcoholismo y la delincuencia, principalmente
juvenil, procurando la creacion de centros para su atencién, en coordinaciéon con
organismos publicos, sociales y privados.

Facultades de la Direccién de Obras y Servicios Publicos
Municipales

I. Planear y coordinarse, en su caso, con las instancias que participen en la
construccién de las obras de beneficio colectivo que autorice el Ayuntamiento, una
vez que se cumplan los requisitos de licitacion y otros que determine la ley;

[I. Vigilar el mantenimiento y conservacion de las instalaciones y equipo destinados
a la prestacion de algun servicio publico;

lll. Organizar y supervisar la prestacion y administracién de los diversos servicios
publicos;

IV. Otorgar o negar permisos de construccion en los términos del Cédigo Urbano del
Estado, Ley de Construccidon para el Estado y Municipios de Zacatecas, el
reglamento de esta ley y los reglamentos municipales en la materia;

V. Supervisar la ejecuciéon de la obra publica municipal y practicar revisiones
rindiendo los informes respectivos al Ayuntamiento, para los fines que correspondan;

VI. Vigilar que se respete la ley, respecto del uso del suelo y preservacion de las
reservas territoriales; VII. Cuidar y conservar el patrimonio histérico y zonas tipicas
del Municipio;

VIIl. Ordenar la suspension de obras que se realicen en contravencion a la ley,
aplicando las sanciones que corresponda;

IX. Recabar planos y proyectos de obra publica o privada, y otorgar o negar su
autorizacion
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Unidad o Instituto Municipal de las Mujeres

I. Promover y difundir los derechos humanos de las mujeres consagrados
constitucionalmente;

[l.Impulsar la incorporacion de la perspectiva de género en el Plan Municipal de
Desarrollo, y en el Presupuesto de Egresos;

[ll.Coordinar acciones con dependencias y entidades de los tres érdenes del
gobierno, asi como con instituciones y organismos de los sectores social, académico
y privado, con la finalidad de promover la participacién de los mismos en las politicas
y acciones desarrollados en el Municipio para el cumplimiento de los derechos
humanos de las mujeres;

IV. Promover ante los Ayuntamientos la participacion de las mujeres en los Comités
de Planeacién para el Desarrollo Municipal, asi como en otros érganos de
participacion ciudadana de caracter municipal;

V. Emitir las opiniones que le sean solicitadas por el Ayuntamiento, en la materia de
su competencia;

VI. Promover el respeto de los derechos humanos de las nifas y fomentar su
desarrollo en condiciones de igualdad en el Municipio;

VII. Coordinar con las autoridades competentes, programas de atencién
psicoemocional y asistencia juridica a las mujeres que sean objeto de cualquier tipo
de violencia en el Municipio;

VIIIl. Proponer politicas y programas municipales de apoyo a personas cuidadoras
de personas con discapacidad y adultas mayores, y gestionar los recursos federales
y estatales necesarios para el funcionamiento de estos programas;

IX. Promover la inclusién igualitaria de hombres y mujeres en los servicios de
cuidados a las personas con discapacidad y adultas mayores;

X. Elaborar, promover y desarrollar programas de sensibilizacion y proyectos
sociales y culturales sobre la perspectiva de género y no discriminacion; y

Xl. Las demas que le confiera la presente ley, su Reglamento Interno y demas
ordenamientos aplicables.
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Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales

Los Ayuntamientos, como sujetos obligados, deberan preservar sus documentos en
archivos administrativos actualizados y publicaran a través de los medios electrénicos
disponibles, la informacién completa y actualizada, sujetandose a lo que establece la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Zacatecas. A
demas debera cumplir con las obligaciones previstas en el Titulo V de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y demas normatividad aplicable.

Articulo 130

Difusién de informacidn publica EI Municipio debe establecer las condiciones para que
la informacion publica sea accesible, confiable, verificable, veraz y oportuna, de
conformidad con la normatividad aplicable, ademas de cumplir con las facultades y
funciones a su cargo como sujeto obligado.

Para el caso de los municipios con poblacion menor a setenta mil habitantes, podran
apoyarse en los medios alternativos que establezca y autorice el Instituto Zacatecano
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, con el
objeto de difundir la informacién a que estan obligados. Asimismo, podran solicitarle
que, de manera subsidiaria, divulgue via Internet las obligaciones de transparencia
correspondientes.

FACULTADES DE OFICIAL DE DATOS PERSONALES

Los municipios, seran responsables de los datos personales en su posesion y, en
relacion con éstos, deberan:

l. Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes
de acceso, rectificacion, correccidon y oposicidén al tratamiento de datos, en los
casos que sea procedente, asi como capacitar a los servidores publicos y dar a
conocer informacién sobre sus politicas en relacion con la proteccién de tales
datos, de conformidad con la normatividad aplicable;

Il. Tratar datos personales sélo cuando éstos sean adecuados, pertinentes y no

excesivos en relacién con los propositos para los cuales se hayan obtenido o
dicho tratamiento se haga en ejercicio de las atribuciones conferidas por ley;
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VL.

Poner a disposicion de los individuos, a partir del momento en el cual se recaben
datos personales, el documento en el que se establezcan los propésitos para su
tratamiento, en términos de la normatividad aplicable, excepto en casos en que
el tratamiento de los datos se haga en ejercicio de las atribuciones conferidas
por ley;

Procurar que los datos personales sean exactos y actualizados;

Sustituir, rectificar o completar, de oficio, los datos personales que fueren
inexactos, ya sea total o parcialmente, o incompletos, en el momento en que
tengan conocimiento de esta situacion; y

Adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad de los datos
personales y eviten su alteracién, pérdida, transmision y acceso no
autorizado. Los Municipios no podran difundir, distribuir o comercializar los datos
personales contenidos en los sistemas de informacion, desarrollados en el
ejercicio de sus funciones, salvo que haya mediado el consentimiento expreso,
por escrito o por un medio de autentificacién similar, de los individuos a que haga
referencia la informacion de acuerdo con la normatividad aplicable.

Facultades del DIF Municipal

I. La atencién a personas con discapacidad que se vean impedidas para satisfacer

sus requerimientos basicos de subsistencia y desarrollo;

II.La atencion en establecimientos especializados a niias, nifios,
adolescentes y personas adultas mayores, en estado de abandono o
maltrato;

[ll. La atencidn especial a las personas menores de doce anos que realicen
conductas prohibidas por la ley penal;

La promocién del bienestar de las personas mayores de sesenta anos de
edad y el desarrollo de acciones de preparacion para la senectud, a
personas carentes de recursos;
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V. El ejercicio de la tutela de ninas, nifos y adolescentes o0 personas que no
tengan la capacidad de ejercicio, en los términos del Cédigo Familiar del
Estado y la demas legislacién aplicable;

VI. La prestacion de servicios de asistencia juridica y de orientacién social a
ninas, ninos, prevencion de sustraccion de menores al extranjero, asistencia
a adolescentes, adultos mayores y victimas de violencia familiar;

VII. La realizacién de investigaciones sobre las causas y efectos de los
problemas prioritarios de asistencia social;

VIII. El apoyo a la educacion y capacitacién para el trabajo de personas con
carencias socioecondmicas o en circunstancias de extrema dificultad;

IX. La prevencién de discapacidades y su rehabilitacibn en centros
especializados;

X. La orientacion nutricional y la alimentacion subsidiaria, a personas en
vulnerabilidad, familias de escasos recursos;

XI. La promocion del desarrollo, el mejoramiento y la integracién social y
familiar de la poblacién con carencias, mediante la participacion activa,
consciente y organizada en acciones que se lleven a cabo en su propio
beneficio;

XIV. El desarrollo comunitario en localidades y zonas sociales
econémicamente marginadas;

XIll. El establecimiento y manejo del Sistema Municipal de Informacion de
Asistencia Social;

XIV. La colaboracion y auxilio a las autoridades laborales competentes, en
la vigilancia y aplicacién de la legislacion del trabajo aplicable a los (sic) nifias,
nifos y adolescentes;

XV. El fomento de acciones de paternidad responsable, que propicien la
preservacion de los derechos de las personas menores de dieciocho afos de
edad a la satisfaccion de sus necesidades y a la salud fisica y mental;
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XVI. Establecer instituciones y desarrollar programas de asistencia social
dentro del Municipio, asi como convenir acciones que en esta materia
fomenten los otros ambitos de gobierno;

XVII. Fomentar y coordinar la participacion permanente de organizaciones no
gubernamentales en la tarea de la asistencia social; y

XVIII. Las demas que le otorguen esta ley, la legislacién federal y estatal de
asistencia social, y otros ordenamientos aplicables.

FACULTADES DE REGISTRO CIVIL
DE LAS ACTAS DE NACIMIENTO

ARTICULO 35

Las declaraciones de nacimiento se haran presentando a la persona ante el Oficial del
Registro Civil o solicitando la comparecencia del mismo al lugar donde se encuentre
aquél.

ARTICULO 36

Tienen obligacidbn de declarar el nacimiento el padre y la madre conjunta o
separadamente, dentro del término de noventa dias siguientes a la fecha en que haya
ocurrido.

Si el registro no se hiciere dentro del tiempo a que se refiere el parrafo que antecede y
se tratare de un menor de seis afos podra hacerse extemporaneamente.

El médico o partera que atienda un alumbramiento estard obligado a notificar, dentro
de las 72 horas siguientes, al Oficial del Registro Civil, Agente del Registro Civil, 0 en
su defecto al Delegado Municipal del lugar donde hubiere ocurrido el nacimiento, los
datos pertinentes para que se levante una constancia preliminar y se cite a los padres,
0 a uno de ellos si tal fuere el caso, para que presenten al infante y se complete el
procedimiento de registro. Las leyes en materia de Salud determinaran las sanciones
aplicables a los médicos o parteras que no cumplan con esta obligacion.
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El Oficial del Registro Civil, en cuanto reciba la notificacion a que se refiere el parrafo
anterior, levantara la constancia respectiva en un libro sellado y foliado que se llevara
para tales efectos, y citara, con apercibimiento de sancién, a los progenitores cuyos
datos le hubieren sido comunicados. Si ninguno de ellos compareciese dentro de los
noventa dias siguientes a la fecha del nacimiento, se dard aviso al Consejo de Familia
del Distrito Judicial que corresponda, a fin de que se procure la localizacion del menor
y de los padres omisos y se tomen las medidas que en cada caso se requieran para
que no resulten perjuicios a los derechos del menor.

ARTICULO 37

El acta de nacimiento contendra:

I. Hora, dia, mes, afno y lugar del nacimiento;
Il. El sexo de la persona presentada;

[ll. Nombre propio;

IV. Apellidos de los progenitores en el orden de prelacién que acuerden; el orden
elegido debera mantenerse para todos los hijos de la misma filiacidn, si es diferente al
acostumbrado, debera establecerse como nota marginal en el acta. Cuando no haya
acuerdo entre los progenitores, el Oficial del Registro Civil debera especificar
expresamente el orden de los apellidos, atendiendo al interés superior del menor;

V. La razon de si el registrado se ha presentado vivo o muerto;

VI. La impresiéon digital del pulgar derecho o, en su caso, del pie derecho en su
integridad sin que por motivo alguno pueda omitirse;

VII. Nombre, edad, domicilio, estado civil y nacionalidad de los padres, de los abuelos
paternos y maternos, y

VIII. El nombre, edad, domicilio y nacionalidad de los testigos.

Si la presentacion la realiza una persona distinta a los padres, se anotara su nombre,
apellidos, edad, domicilio y parentesco con el registrado.

22



El Oficial del Registro Civil orientarda a quien presente al menor para que el nombre
propio con el que se pretende registrar no sea peyorativo, discriminatorio, infamante,
denigrante, carente de significado, o que constituya un signo, simbolo o siglas, o bien,
que exponga al registrado a ser motivo de burla, con el objeto de que el mismo
contribuya, adecuadamente, al desarrollo de su identidad.

Las copias certificadas de las actas de nacimiento expedidas por el Oficial del Registro
Civil no perderan vigencia, por lo que se podran utilizar en la realizacion de tramites
ante cualquier ente publico o privado, siempre que se encuentren legibles y no
presenten alteraciones, tachaduras o enmendaduras visibles en su contenido.

ARTICULO 38

Cuando al presentar al menor se exhiba copia certificada del acta de matrimonio de sus
padres, se asentaran los nombres propios, salvo sentencia judicial ejecutoriada en
contrario.

ARTICULO 39

En los lugares en que no haya Oficial del Registro Civil el nifio serd presentado al
Agente del Registro Civil 0 a la persona que ejerza la autoridad politica y ésta dara la
constancia respectiva, que los interesados llevaran al Oficial Registrador que
corresponda, para que asiente el acta. La constancia sélo acreditara la presentacién
oportuna del nifio.

ARTICULO 40

Cuando no se presente la copia certificada del acta de matrimonio, pero hubieren
comparecido ambos progenitores, se levantara el acta de nacimiento con los datos que

23



éstos declaren, bajo protesta de decir verdad. Si ocurre uno solo de los progenitores,
se procedera conforme a las reglas siguientes:

I. Si esta presente el padre, pero no la madre, aquel debera declarar el nombre de la
madre y los motivos de su ausencia. Si el caso fuese de los previstos en el articulo 332
de este Cdédigo, se procedera como se previene en el mismo. En los demas casos, se
asentara en el acta el nombre de la madre y todos los datos pertinentes.

Il. Si el padre declara que la madre fallecié, debera comprobarlo con el acta de
defuncion respectiva.

Ill. No es procedente levantar el acta de nacimiento cuando el padre manifieste que
ignora el nombre de la madre. Si tal fuere su declaracién, el Oficial del Registro Civil
turnara el caso al Ministerio Publico, para que éste determine las investigaciones
pertinentes.

IV. Si comparece la madre, pero no el padre, aquella podra declarar el nombre del otro
progenitor con el consentimiento de éste u optar porque no aparezca en el acta
respectiva.

V. El padre o la madre que comparecen en ningun caso tienen el derecho de dejar de
reconocer a su hijo ni de hacer que su nombre sea omitido en el acta respectiva.

VI. Si la madre hubiere fallecido y el padre no estuviere presente o fuese desconocido
para las personas que presentan al menor, se asentaran en el acta de nacimiento sélo
los datos que obren en poder de los comparecientes, sin que sea motivo para dejar de
levantar el acta que éstos no puedan aportar todos (sic) lo que normalmente contiene
dicho documento.

ARTICULO 41

Si el padre o la madre no pudieren concurrir ni tuvieren apoderado, podran proceder de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo veinticinco de esta ley. En el lugar en que se
levante el acta se recibira la peticion de que se mencionen el o los nombres de los
interesados.

ARTICULO 42

En las actas de nacimiento por ningun concepto se asentaran palabras que califiquen
a la persona registrada. En cualquier acta de nacimiento que contenga dicha nota se
testaran de oficio dichas palabras por quien tenga a su cargo el levantamiento.
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ARTICULO 43

Esta prohibido al Oficial del Registro Civil y a los testigos que conforme a este Codigo
deben asistir al acto, hacer inquisicién sobre la paternidad cuando ante el compare
cimiento de la madre para levantar el acta de nacimiento, hubiere optado por la omision
del nombre del otro progenitor. Pero cuando la presentacion fuere hecha por alguna
otra persona que provisionalmente se hubiere hecho cargo del menor y el
compareciente demuestre que la madre fallecié o esté imposibilitada para la atencion
de su hijo, se le requerira para que declare el nombre del padre y los datos que pudieren
conducir a su identificacién y localizacién, incluyéndose en el acta los que sean
pertinentes para dicho fin.

La constancia asi asentada no tendra efecto alguno en materia de reconocimiento
paterno, ya que éste se sujetara a las normas previstas en este Cédigo, pero servira de
base para que, por conducto del Consejo de Familia del Distrito Judicial que
corresponda, se promueva la investigacién del paradero del presunto padre a fin de
que, una vez localizado, se haga de su conocimiento la existencia del menor y el estado
de abandono en que se encuentra.

ARTICULO 44

Toda persona que encontrare un recién nacido 0 en cuya casa 0 propiedad fuere
expuesto alguno, debera presentarlo al Registro Civil, con los vestidos, valores o
cualesquiera otros objetos encontrados en él y declarara la hora, el dia, mes y afo en
que lo hubiere hallado, dandose la debida intervencién al Ministerio Publico e
informando de ello al Consejo Estatal de los Derechos del Nifio para los efectos que
senala la ley de la materia.

ARTICULO 45

La misma obligacién tienen los Jefes, Directores o Administradores de los
establecimientos penitenciarios, o de cualquiera casa de comunidad, especialmente de

25



los hospitales, casas de maternidad y casas de cuna respecto de los nifnos expuestos
en ellos.

ARTICULO 46

En las actas que se levanten en estos casos, se expresaran las circunstancias que
indica el articulo cuarenta y cuatro, la edad aparente del nifio, el nombre y apellidos que
se le pongan y el nombre de la persona o institucidon que se encargue de él.

ARTICULO 47

Si con el expdsito se hubieren encontrado papeles, alhajas y otros objetos que puedan
conducir a su identificacion, el Oficial del Registro Civil ordenara su depésito, ante el
Ministerio Publico respectivo, en la institucién que corresponda, mencionando todo ello
en el acta que asiente, y dando formal recibo de ellos al que lo recoja.

ARTICULO 48

Si al dar aviso de un nacimiento se comunicara también la muerte del recién nacido, se
extenderan dos actas, una de nacimiento y otra de defuncion.

ARTICULO 49

Cuando se trate de parto multiple, se levantara un acta por cada uno de los nacidos,
haciéndose constar las particularidades que los distingan y quién naci6 primero segun
las noticias que sean comunicadas al Registro Civil por el médico, el cirujano o las
personas que hayan asistido al parto.

DE LAS ACTAS DE RECONOCIMIENTO

ARTICULO 50

El acta de nacimiento surte sus efectos de reconocimiento del hijo en relacién a los
progenitores que hubieren comparecido al levantamiento de la misma.
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ARTICULO 51

En el reconocimiento hecho con posterioridad al registro del nacimiento de un hijo, es
necesario recabar previamente su consentimiento, si es mayor de edad; si es menor de
edad, pero mayor de catorce anos, su consentimiento y el de la persona que lo tenga
bajo su custodia y lo represente legalmente; si es menor de catorce anos, solo el
consentimiento expreso de quienes ejerzan sobre él la custodia o representacion
legal.

ARTICULO 52

El acta de reconocimiento contendra: Nombre, apellidos, fecha y lugar de nacimiento;
domicilio y nacionalidad de quien lo formule; nombre, apellidos, nacionalidad de los
abuelos, padres del reconocedor; nombre, apellidos, estado civil, domicilio,
nacionalidad y parentesco de la persona o personas que otorguen el consentimiento,
en su caso; nombres, apellidos, edad, domicilio y nacionalidad de los testigos.

ARTICULO 53

Si el reconocimiento se hace por alguno de los otros medios establecidos por este
Cddigo se presentara copia certificada del documento al Oficial del Registro Civil, para
que, en la parte relativa del mismo en el acta, observandose las demas prescripciones
de este Capitulo.

ARTICULO 54

Si el reconocimiento se hiciere en Oficialia diferente de aquella en que se levanté el
acta de nacimiento, se enviara copia certificada de la misma al Oficial correspondiente
para que haga su anotacién.

ARTICULO 55

La omision del registro en el caso del articulo cincuenta y tres, no quita los efectos
legales al reconocimiento conforme a las disposiciones de este Cédigo; pero los
responsables de la omision incurrirdn en la sancién que imponga el Juez ante quien se
haga valer el reconocimiento.
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DE LAS ACTAS DE ADOPCION

ARTICULO 56

Dictada la resolucion judicial definitiva que autoriza la adopcion, el Juez que conocio
del procedimiento remitird a los Oficiales del Registro Civil de los domicilios del o de los
adoptantes y de la adoptada copia certificada de la misma, a efecto de que asiente el
acta respectiva. La remisién debera hacerse dentro del término de cinco dias en que
se ha declarado la resolucién definitiva.

ARTICULO 57

La falta de registro de la adopcidn no quita a ésta sus efectos legales, pero sujeta al
responsable a lo dispuesto por el articulo veintisiete de este Cédigo.

ARTICULO 58

En la adopcién simple se levantard un acta de adopcion que contendrd el nombre,
apellidos, edades y domicilios del adoptante o adoptantes y del adoptado; el nombre y
demas generales de las personas cuyo consentimiento hubiere sido necesario para la
adopcién, y los nombres, apellidos y domicilios de las personas que intervengan como
testigos. En el acta se hara integramente la resolucién judicial que haya autorizado la
adopcioén.

Extendida el acta de la adopcién, se haran las anotaciones en la del nacimiento del
adoptado y se archivara la copia de las diligencias relativas, bajo el mismo numero del
acta de adopcidn.
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ARTICULO 59

En la adopcién plena se levantara un acta como si fuera de nacimiento, en los mismos
términos que la que se expide para los hijos consanguineos y se haran las anotaciones
en el acta de nacimiento originaria, la cual quedara reservada. No se publicara ni se
expedira constancia alguna que revele el origen del adoptado, ni su condicion de tal,
salvo providencia dictada en juicio.

ARTICULO 60

El Juez o Tribunal que resuelva que una adopcion queda sin efecto, remitirdn dentro
del término de ocho dias contados desde la fecha en que causd estado, copias
certificadas de su resolucion a los Oficiales del Registro Civil del domicilio del o de los
adoptantes y del adoptado, para que cancelen las actas de adopcion y anoten en la de
nacimiento del adoptado.

DE LAS ACTAS DE LA TUTELA Y EMANCIPACION

ARTICULO 61

Pronunciado el auto de discernimiento de la tutela y cumplidas las formalidades que
prevenga el Codigo de Procedimientos Civiles, el Juez que la confirié lo hara saber, al
Oficial del Registro Civil que corresponda para que asiente el acta respectiva.

ARTICULO 62

El acta hara en su integridad la resolucion por la que se confirié la tutela. Contendra,
ademas:

I. La clase de incapacidad por la que se haya deferido la tutela;

Il. Los nombres y demas generales de las personas que hayan tenido al incapacitado
bajo su patria potestad, antes del discernimiento de la tutela;

lll. El nombre, apellido, edad, profesién y domicilio del tutor;y
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IV. La garantia que hubiere dado el tutor, con la expresion del nombre, apellidos y
demas generales del fiador, si la garantia consiste en fianza; o la ubicacién y demas
sefnas de los bienes si consiste en hipoteca o prenda.

ARTICULO 63

Asentada el acta de tutela, se anotara en la de nacimiento del incapacitado,
observandose para el caso lo dispuesto en el articulo cincuenta y cuatro de este Codigo.

ARTICULO 64

Las actas de emancipacion por decreto judicial se formaran ando a la letra la resolucion
del Juez que la autorizé. Se anotara el acta de nacimiento, expresando al margen de
ella haber quedado emancipado el menor, citando la fecha de la misma, el nuUmero y la
foja del acta respectiva. Si la resolucion que decreta la emancipacion no se registrase
se estara a lo dispuesto por el articulo cincuenta y cinco de esta Ley.

DE LAS ACTAS DE MATRIMONIO
ARTICULO 65

Las personas que pretendan contraer matrimonio presentaran un escrito al Oficial del
Registro Civil del lugar del domicilio de cualesquiera de ellas, en el que expresaran:

I. Los nombres, apellidos, nacionalidad, edades, ocupacién y domicilio, tanto de los
pretendientes como de sus padres, si éstos fueren conocidos, cuando alguno de los
pretendientes o los dos hayan sido casados, se expresaran también el nombre y
apellidos de la persona con quien se celebrd el anterior matrimonio, la causa de su
disolucién y la fecha de ésta;

II. Que no tienen impedimento legal para casarse;
Ill. Que es su voluntad unirse en matrimonio; y

IV. Bajo qué régimen matrimonial desean celebrar su matrimonio.

30



ARTICULO 66
Al escrito a que se refiere el articulo anterior se acompanaran:
I. El acta de nacimiento de los pretendientes;

Ill. La declaracion de dos testigos mayores de edad, que conozcan a los pretendientes.
Si no hubiere dos testigos que conozcan a ambos pretendientes, deberan presentarse
dos por cada uno de ellos;

IV. Un certificado médico expedido por institucion oficial, en el que haga constar que
los pretendientes no padecen alguna enfermedad contagiosa, crénica o incurable;

V. El convenio que los pretendientes deberan celebrar con relacién a los bienes
presentes y a los que adquieran durante el matrimonio. Los términos en que se
determinen los derechos y obligaciones objeto del convenio, podran establecerse como
resultado de un procedimiento de mediacion familiar. En el convenio se expresara con
toda claridad si el matrimonio se contrae bajo el régimen de sociedad conyugal, el de
separacién de bienes o el régimen mixto. No puede dejar de presentarse este convenio
aun so pretexto de que los pretendientes carecen de bienes, pues en tal caso versara
sobre los que adquieran durante el matrimonio.;

VI. Copia certificada del acta de defuncion del conyuge fallecido, si alguno de los
conyuges es viudo; o de la parte resolutiva de la sentencia de divorcio o de nulidad de
matrimonio, en el caso de que alguno de los pretendientes hubiere sido casado
anteriormente; y

VII. Copia certificada de la dispensa de impedimentos si los hubo.

VIIl. Constancia expedida por el Oficial del Registro Civil en la que acrediten haber
participado en el curso prematrimonial, de acuerdo a lo establecido en el articulo 106
del presente Cédigo.

ARTICULO 67

En el caso de que los pretendientes, por falta de conocimiento no puedan redactar el
convenio a que se refiere la fraccion V, del articulo anterior podran acudir a la instancia
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de mediacién del Poder Judicial del Estado. Para su orientacién y elaboracién o bien,
lo redactara el Oficial del Registro Civil con los datos que los mismos pretendientes le
suministren.

ARTICULO 68

El Oficial del Registro Civil a quien se presente una solicitud de matrimonio que llene
los requisitos enumerados en los articulos anteriores hara que los pretendientes
reconozcan ante él, por separado, sus firmas. Las declaraciones de los testigos a que
se refiere la fraccion tercera del articulo sesenta y seis seran ratificadas, bajo protesta
de decir verdad, ante el mismo Oficial del Registro Civil. Este, cuando lo considere
necesario, se cerciorard de la autenticidad de las firmas que calcen el certificado
médico, ordenando la ratificacion correspondiente ante su presencia.

ARTICULO 69

El matrimonio se celebrara dentro de los ocho dias siguientes en el lugar, dia y hora
que sefale el Oficial del Registro Civil de acuerdo con los pretendientes.

ARTICULO 70

En el lugar, dia y hora designados para la celebracion del matrimonio deberan estar
presentes ante el Oficial del Registro Civil los pretendientes o sus apoderados,
constituidos en la forma prevenida por el articulo veinticinco y dos testigos por cada uno
de ellos que acrediten su identidad.

Acto continuo, el Oficial del Registro Civil leerd en voz alta la solicitud del matrimonio,
los documentos que con ella se hayan presentado y las diligencias practicadas e
interrogara a los testigos acerca de si los pretendientes son las mismas personas a que
se refiere la solicitud. En caso afirmativo, preguntard a cada uno de los pretendientes
si es su voluntad unirse en matrimonio con el otro; si estan conformes los declarara
unidos en nombre de la ley y de la sociedad, dirigiéndoles una exhortativa acerca de
las finalidades del matrimonio.
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ARTICULO 71
Se levantara luego el acta de matrimonio en la cual se hara constar:

I. Los nombres, apellidos, nacionalidad, edades, ocupaciones, domicilios y lugares de
nacimiento de los contrayentes;

[ll. Los nombres, apellidos, nacionalidad, ocupacion y domicilio de los padres;
V. ...
V. Que no hubo impedimento para el matrimonio o que, habiéndolo, se dispenso;

VI. La declaracion de los pretendientes de que es su voluntad unirse en matrimonio. El
Oficial, en nombre del Estado y de la sociedad hara, a su vez, la declaracién de haber
guedado unidos los contrayentes;

VII. La manifestacion de los cdnyuges de que contraen matrimonio bajo el régimen de
sociedad conyugal o de separacion de bienes;

VIII. Los nombres, apellidos, nacionalidad, edades, estado civil, ocupacion y domicilio
de los testigos su declaracién sobre si son parientes de los contrayentes; si lo son, en
qué grado y en qué linea; y

IX. Que se cumplieron las formalidades exigidas por el articulo anterior.

El acta sera firmada por el Oficial del Registro Civil, los contrayentes, los testigos y las
demas personas que hubieren intervenido si supiesen o pudiesen hacerlo; en caso de
que alguno de ellos no supiere o no pudiere hacerlo, se asentara tal circunstancia.

Finalmente, se imprimiran las huellas digitales de los contrayentes.

ARTICULO 72

La celebracién conjunta de matrimonio no exime al Oficial del cumplimiento estricto de
las solemnidades y formalidades que esta Ley exige para la validez del acto.
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ARTICULO 73

Solo por denuncia firme de la existencia de algun impedimento legal para contraer
matrimonio, respecto de uno u otro de los pretendientes, o de ambos, hecha por escrito
y en la presencia de dos testigos podra suspenderse el acto, en este caso se levantara
acta en la que se asiente el nombre, edad, estado civil, ocupacion y domicilio del
denunciante andose al pie de la letra la denuncia que firmaran los testigos y se remitira
original al Juez de Primera Instancia competente para que se haga la calificacion del
impedimento.

ARTICULO 74

Si ante el Juez se demostrare la falsedad de la imputacién el denunciante quedara
sujeto a las sanciones que sefnale el Cddigo Penal vigente en el Estado.

ARTICULO 75

Antes de remitir el acta al Juez competente, el Oficial del Registro Civil hara saber a los
pretendientes el impedimento denunciado, aunque sea relativo solamente a uno de
ellos, absteniéndose de todo procedimiento ulterior hasta que la sentencia que decida
el problema cause ejecutoria y le sea notificada.

ARTICULO 76

Denunciado el impedimento del matrimonio éste no podra celebrarse, aunque el
denunciante se desista, mientras no recaiga sentencia judicial que declare su
inexistencia o se obtenga dispensa de él.

ARTICULO 77

Los Oficiales del Registro Civil sélo podran negarse a autorizar un matrimonio cuando
por los términos de la solicitud, por el conocimiento de los interesados o por denuncia
en forma, tuviere noticia de que alguno de los pretendientes 0 ambos carecen de aptitud
legal para celebrarlo.
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ARTICULO 78

El Oficial del Registro Civil que reciba una solicitud de matrimonio esta plenamente
autorizado para exigir a los pretendientes, bajo protesta de decir verdad todas las
declaraciones que estime pertinentes a fin de asegurarse de su autenticidad, de la
identidad de quienes las producen y de su aptitud para contraer matrimonio.

También podra exigirse declaracion bajo protesta a los testigos que los interesados
presenten; o a las personas que figuren como padres o tutores de los pretendientes y
a los médicos que suscriban el certificado exigido en la fraccion cuarta del articulo
sesenta y seis de esta Ley.

DE LAS ACTAS DE DIVORCIO

ARTICULO 79

Ejecutoriada la sentencia de divorcio, el Juez remitira copia certificada de la misma al
Director y al Oficial del Registro Civil que corresponda, quien levantara el acta
respectiva.

ARTICULO 80

El acta de divorcio contendra nombres, apellidos, edades, domicilios y nacionalidades
de los divorciados, asi como los datos de situacion de las actas de nacimiento y
matrimonio de los mismos, los puntos resolutivos de la sentencia judicial, fecha de la
misma, Autoridad que la dicté y fecha en que causé ejecutoria.

ARTICULO 81

Extendida el acta se anotaran en las de nacimiento y matrimonio de los divorciados. La
copia de la sentencia se archivara con el mismo numero del acta de divorcio.
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DE LAS ACTAS DE DEFUNCION

ARTICULO 82

Ninguna inhumacidn o cremacidn se hara sin autorizacién escrita del Oficial del Registro
Civil que corresponda, quien se asegurara suficientemente del fallecimiento,
recabandose el certificado expedido por el médico legalmente autorizado para ello. No
se procedera a la inhumacién o cremacién sino hasta después de que transcurran
veinticuatro horas del fallecimiento, excepto los casos en que se ordene otra cosa por
la Autoridad competente.

ARTICULO 83

En el acta de defuncion se asentaran los datos que el Oficial del Registro Civil reciba,
asi como de las declaraciones que se hagan, la cual sera firmada por dos testigos,
prefiriéendose para el caso a los parientes si los hay, o a los vecinos de la persona
fallecida. Esta disposicion también se aplicara a los fallecidos en el extranjero.

ARTICULO 84
El acta de defuncidon contendra:
I. EI nombre, apellido, edad, nacionalidad, sexo y domicilio del difunto;

II. El estado civil de éste, si era casado o viudo, el nombre, apellidos y nacionalidad de
su cényuge o concubino;

lll. Los nombres de los padres del difunto;

IV. La causa o motivo que determind la muerte, el destino del cadaver, nombre y
ubicacion del pantedn o crematorio;

V. La hora, dia, mes, afo y lugar de la muerte y todos los informes que se tengan en
caso de muerte violenta;

Si la causa fue por feminicidio o violencia familiar, determinada por sentencia firme, el
Juez lo hara del conocimiento del Registro Civil para la anotacion marginal
correspondiente y lo informara al Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, sera obligacion del Juez remitirlo al Oficial del
Registro Civil;
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VI. Nombre, apellidos, nimero de cédula profesional y domicilio del médico que
certifica la defuncion;

VII. Nombre, apellidos, edad, nacionalidad y domicilio del declarante, y grado de
parentesco, en su caso, con el difunto; y

VIII. Los nombres, apellidos, edades, nacionalidad y domicilio de los testigos; si fueren
parientes del difunto, el grado en que lo sean.

ARTICULO 85

Los que habiten la casa en que ocurra el fallecimiento; los directores o administradores
de los establecimientos de reclusion, hospitales, colegios o cualquiera otra casa de
comunidad; los encargados de los hoteles, mesones o casas de vecindad, tienen la
obligacién de dar aviso al Oficial del Registro Civil que corresponda, dentro de las
veinticuatro horas siguientes a la en que tenga noticia de la muerte.

ARTICULO 86

Si el fallecimiento ocurriere en un lugar o poblacién donde no existiere Oficialia del
Registro Civil, el Agente del Registro Civil o el Delegado Municipal extendera la
constancia respectiva, que tendra los datos a que se refiere el articulo ochenta y cuatro
de esa Ley, y la remitira al Oficial del Registro Civil que corresponda para que asiente
el acta de ley.

ARTICULO 87

Cuando el Oficial del Registro Civil sospeche que la muerte fue violenta dara parte al
Ministerio Publico comunicandole todos los informes que tenga para que proceda a
instaurar la averiguacioén previa, conforme a derecho.

ARTICULO 88

Cuando el Ministerio Publico averigle un fallecimiento, dara parte al Oficial del Registro
Civil correspondiente, para que asiente el acta respectiva. Si se ignora el nombre del
difunto, se asentaran las senas de éste, las de los vestidos y objetos que se hubieren
encontrado con él, y, en general, todo lo que pueda conducir a identificarlo. Si
posteriormente se obtienen mayores datos se comunicaran al Oficial del Registro Civil
para que los anote.
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ARTICULO 89

En los casos de siniestro que haga imposible la identificacion de un cadaver, o si se
establece la presuncion fundada de muerte de alguna persona, el acta contendra el
mayor numero de datos posibles que decidieron su levantamiento, considerando lo
dispuesto por el articulo 84 de esta Ley.

ARTICULO 90

Cuando una persona falleciere en un lugar que no sea el de su nacimiento se remitira
al Oficial del Registro Civil del lugar que lo sea, copia certificada del acta de defuncion
para que se haga la anotacién en el acta de nacimiento y en las demas que estén
relacionadas con la misma.

ARTICULO 91

El Jefe de cualquier puesto o destacamento militar tiene la obligacion de dar parte al
Oficial del Registro Civil que corresponda, de los muertos que haya habido en campana
0 en otro acto del servicio, especificando la filiacion de los mismos.

CONSTANCIAS DE IDENTIDAD

ARTICULO 92 Bis.

Las personas que requieran obtener una constancia de identidad, deberan realizar la
solicitud ante la Oficialia del Registro Civil del municipio en donde se encuentre inscrito
el hecho de su nacimiento.

Los requisitos para la emisién de la constancia de identidad se estableceran en el
Reglamento de la Direccion del Registro Civil.
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ARTICULO 92 Ter.
Las constancias de identidad deberan contener lo siguiente:

I. Los datos de inscripcion del nacimiento del solicitante asentados en el acta del
Registro Civil correspondiente, como son: nombre, fecha y lugar de nacimiento, fecha
de registro, nombre del Oficial del Registro Civil;

II. Nombre de los padres;

Ill. Nombre de las personas que fungen como testigos para la emision de la constancia,
quienes deberan exhibir identificacion oficial;

IV. El domicilio actual de la persona a favor de la cual se expide la constancia, y

V. Fotografia tamano pasaporte cancelada con el sello de la Oficialia del Registro Civil
del municipio correspondiente.

Las constancias de identidad contendran la firma del titular de la Oficialia del Registro
Civil del municipio en donde se tramite, la del solicitante si comparece personalmente
o la de su representante legal, y la de los testigos respectivos; en caso de que alguno
de ellos no pudiere hacerlo, se asentara tal circunstancia.

Los comparecientes podran ser sujetos de responsabilidad penal, en el caso de que
incurran en falsedad en sus declaraciones.
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ANALISIS DE RIESGO DE DATOS PERSONALES EN PRESIDENCIA
MUNICIPAL TEUL DE GONZALEZ ORTEGA

Los lineamientos generales de proteccidn de datos para el sector publico establece los
puntos a considerar el andlisis de riesgo contenido en este documento de seguridad,

El proceso de andlisis de riesgo considera la evaluacion cuantitativa y cualitativa sobre
la posibilidad de que un activo de informacion pueda sufrir una pérdida o un dario.

Contempla la identificacion de activos, el estudio de causas y consecuencias de las
amenazas y vulneraciones en los sistemas de tratamiento de los datos personales y
permite establecer parametros para ponderar los efectos de posibles vulneraciones de
seguridad.

Para la identificacién de los riesgos hicimos un andlisis general en presidencia
municipal de Teul de Gonzalez ortega que son los siguientes:

N1-TESTADO 114
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N2-TESTADO 115
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ANALISIS DE BRECHA
TEUL DE GONZALEZ ORTEGA ZACATECAS

La realizacién de un analisis de brecha va enfocado a la seguridad de los datos
personales recabados, realizando un diagnéstico de las practicas de seguridad de la
informacion con las que cuenta en ese momento el sujeto obligado y las que deberian
de tenerse en base a las mejores practicas.

Las mejores practicas deben cubrir las areas o dominios de la seguridad de la
informacion, para que permita evaluar de manera amplia para identificar las practicas
que se deberan llevar a cabo para un mayor cumplimiento de las obligaciones en
materia de proteccidén de datos personales para de esta manera establecer el nivel de
madurez de las practicas realizadas por el sujeto obligado y posteriormente definir las
acciones que se llevaran a cabo para disminuir la brecha entre la situacién actual y las
mejores practicas a futuro.

N3-TESTADO 116
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N4-TESTADO 117
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PLAN DE TRABAJO

En coordinacién con la unidad de transparencia y comité de transparencia de este
Ayuntamiento de Teul de Gonzales Ortega Zacatecas, se implementé el plan de trabajo
de acuerdo a los riesgos que conllevan.

Por otro lado, resulta importante mencionar que el presente Plan de Trabajo se concilié
previamente con aquellas areas involucradas en acciones en donde su participacion
resulta necesaria para ser ejecutadas.

N5-TESTADO 118
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N6-TESTADO 119

N7-TESTADO 120
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N8-TESTADO 121
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NO9-TESTADO 122
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N10-TESTADO 123
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MECANISMOS DE MONITOREO Y REVISION DE LAS MEDIDAS DE
SEGURIDAD.

la implementacién de mecanismos de monitoreo y revision de las medidas de
seguridad, ademas de la mejora de los procesos en el tratamiento de los datos
personales. Esta programacion no implica desatender el acompanamiento para la
implementacion de todas las medidas de seguridad.

Al respecto, la Ley General en la materia menciona que, para establecer y mantener
las medidas de seguridad para la proteccidon de los datos personales, el responsable
deberd monitorear y revisar de manera periddica las medidas de seguridad
implementadas, asi como las amenazas y vulneraciones a las que estan sujetos los
datos personales.

N1-TESTADO 124
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PROGRAMA GENERAL DE CAPACITACION

Para nuestro programa general de capacitacion nuestro objetivo principal sera que
nuestros servidores publicos que estén a cargo de datos personales tengan un amplio
conocimiento en materia de datos personales y sobre todo el cuidado y manejo de ellos,
en conjunto con nuestro comité de trasparencia y unidad de T., Se acord6 capacitarlos
2 veces al ano. Si surgiera un tema de dicha importancia se llevaria a cabo la
capacitacién de dicho tema, ya que estaremos recibiendo capacitaciones por parte del
Instituto Zacatecano de Transparencia.

TEMA DIA DE CAPACITACION | OBJETIVO
DERECHOS ARCO MARZO 2022 QUE LOS CIUDADANOS
SEPAN LO QUE

CONLLEVA YA QUE ES
UN DERECHO DE TODA
PERSONA SOLICITAR SU

ACCESO,
RECTIFICACION,
CANCELACION
OPOSICION, A  SUS
DATOS PERSONALES
DATOS PERSONALES EN | OCTUBRE 2022 LOS CUIDADOS QUE
GENERAL Y SUS DEBE TENER CADA
CUIDADOS SERVIDOR PUBLICO CON
LOS DATOS

PERSONALES
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO EI INFORMACION CONFIDENCIAL, por ser considerado como informacién reservada de conformidad con el
Articulo 17 de la LTAIPEJ y con la ARTICULO 82 FRACCION IV Y ART. 83 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DE

Z A cC A T E C A S

2.- ELIMINADO EI INFORMACION CONFIDENCIAL, por ser considerado como informacién reservada de conformidad con el
Articulo 17 de la LTAIPEJ y con la ARTICULO 82 FRACCION IV Y ART. 83 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA'Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DE

Z A C A T E C A S

3.- ELIMINADO EI INFORACION RESERVADA, por ser considerado como informacion reservada de conformidad con el
Articulo 17 de la LTAIPEJ y con la ARTICULO 82 FRACCION IV Y ART. 83 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE

z A C A T E C A S

4.- ELIMINADO EI INFORMACION RESERVADA, por ser considerado como informacion reservada de conformidad con el
Articulo 17 de la LTAIPEJ y con la ARTICULO 82 FRACCION IV'Y ART 83 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE

Z A C T E C A S

5.- ELIMINADO EI INFORMACION RESERVADA, por ser considerado como informacién reservada de conformidad con el
Articulo 17 de la LTAIPEJ y con la ARTICULO 82 FRACION IV Y ART 83 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE

z A C A T E C A S

6.- ELIMINADO EI INFORMACION RESERVADA, por ser considerado como informacién reservada de conformidad con el
Articulo 17 de la LTAIPEJ y con la ARTICULO 82 FRACCION IV Y ART 83 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION DEL ESTADO DE

z A C A T E C A S

7.- ELIMINADO EI INFORMACION RESERVADA, por ser considerado como informacién reservada de conformidad con el
Articulo 17 de la LTAIPEJ y con la ARTICULO 82 FRACCION IV Y ART 83 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE

z A C A T E C A S

8.- ELIMINADO EI INFORMACION RESERVADA, por ser considerado como informacién reservada de conformidad con el
Articulo 17 de la LTAIPEJ y con la ARTICULO 82 FRACCION IV Y ART 83 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION DEL ESTADO DE

z A C A T E C A S

9.- ELIMINADO EI INFORMACION RESERVADA, por ser considerado como informacion reservada de conformidad con el
Articulo 17 de la LTAIPEJ y con la ARTICULO 82 FRACCION IV Y ART. 83 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE

z A C A T E C A S

10.- ELIMINADO EI INFORMACION RESERVADA, por ser considerado como informacion reservada de conformidad con el
Articulo 17 de la LTAIPEJ y con la ARTICULO 82 FRACCION IV Y ART 83 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE

z A C A T E C A S

* "Lineamientos Generales para la Proteccion de la Informacion Confidencial y Reservada que deberan observar los Sujetos
Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios"

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el H. Ayuntamiento de Guadalajara y el Instituto de
Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.
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